PARK
THERME

BAD RADKERSBURG

ATTRAKTIVER
ARBEITGEBER

Parktherme Bad Radkersburg &
Vita med Gesundheitszentrum

eintauchen
& aufleben.



sympathisch,
herzlich
& offen

Parktherme Bad Radkersburg & Vita med Gesundheitszentrum
Willkommen in einer einzigartigen Welt aus Entspannung &
Kompetenz.

Wahrend die Badegaste in der Parktherme Bad Radkersburg genussvoll vom Alltag
abtauchen und in den vielseitigen Wasserwelten Entspannung finden, begleitet das
Vita med Gesundheitszentrum seine Patient*innen kompetent auf dem Weg zu einem
gesunden, aktiven Lebenstil.

Herzstlick dieses Zusammenspiels aus Thermen-Wohlgefiihl und medizinischer
Kompetenz sind unsere Mitarbeiter*innen, die Besucher*innen und Patient*innen
unvergessliche Wohlfiihl-Momente und (therapeutische) Begegnungen abseits des
Gewdhnlichen bieten.

Motivierte und zufriedene Mitarbeiter*innen sind der Schliissel zu erfolgreichem
Gastgebertum, qualitédtsvollen Behandlungen und der Zufriedenheit unserer Besu-
cher*innen — kurzum: zu unserem Unternehmenserfolg. Wir schatzen sie als wertvolle
Berater*innen und Begleiter*innen unserer Gaste, die mafigeblich dazu beitragen, den
Besuchern die wertvolle Zeit ihres Aufenthalts bei uns unvergesslich zu machen.

Wir sind ein fithrendes Dienstleistungsunternehmen im Tourismus und dem Gesund-
heitswesen in der Stidoststeiermark. Unsere Mission ist es, unseren Gasten bzw.

Patient*innen Wohlbefinden & Gesundheit auf kérperlicher, geistiger und emotionaler
Ebene zu vermitteln. Wir laden insbesondere auch unsere Mitarbeiter*innen ein, sich

Tauchen Sie ein in unsere Welt und werden Sie Teil einer Organisation, die Ihre per-

sonliche und berufliche Entwicklung férdert und Ihnen die Moglichkeit bietet, unsere der Region Thermen- &
Gaste auf ihrer Reise zu mehr Wohlbefinden zu begleiten. Vulkanland Steiermark

dank unserer Mitarbeitervorteile und -angebote aktiv, gesund und von Wertschétzung
getragen zu entwickeln.

Thermen-
& Vulkanland

Steiermark




LEITBILD

Gesundheitsangebote &
Work-Life-Balance

AKTIVITAT & ENTSPANNUNG

Thre Gesundheit im Mittelpunkt

Als Thermen- & Gesundheitsbetrieb legen wir groRen Wert
auf das Wohlbefinden unserer Mitarbeiter*innen. Deshalb
bieten wir Thnen kostenlose Bewegungs- & Freizeitpro-
gramme — bei uns steht Thr Wohlbefinden an erster Stelle.

BESONDERE VITALANGEBOTE

Wohlgefiihl & Gesundheit das ganze Jahr

Als Mitglied unseres Teams profitieren Sie von den viel-
faltigen Thermen-, Aktiv- & Wohlfiihl-Angeboten in der
Parktherme und im Vita med Gesundheitszentrum —

und das 365 Tage im Jahr. Ob Entspannung im hochmine-
ralisierten Thermalwasser und im Saunadorf, wohltuende
Massagen & Therapien oder Trainings im Medizinischen
Trainingszentrum — bei uns finden Sie alles fiir Ihre per-
sonliche Work-Life-Balance!

STARKUNG & ERFRISCHUNG

Wir setzen auf Nachhaltigkeit und leben Regionalitat.
Saisonale, frische Produkte und die Integration unseres
Slow-Food Gedankens stellen die kulinarischen Qualitats-
maRstébe unserer Gastronomie dar. Alle Mitarbeiter*innen
erhalten attraktive Vergiinstigungen auf Meniis und
Speisen im SB-Restaurant ,Castello” sowie kostenloses
,Long Life" Mineralwasser aus der Trinkwasserquelle Bad
Radkersburg.
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REGIONAL &

SAISONAL
MITARBEITER-
VERPFLEGUNG /’

MITARBEITERBENEFITS AUF EINEN BLICK

vergiinstigte Jahreskarten fiir Therme,
Sauna & Trainingszentrum sorgen fiir
optimale Entspannung in der Freizeit
vergiinstigte Mittagsmeniis sowie
kostenfreie Versorgung mit dem
Mineralwasser der Bad Radkersburger
Stadtquelle

umfangreiches Bildungsangebot mit
Fachschulungen und freiwilligen Work-
shops

gemeinsame Ausfliige zu Partnerbetrie-
ben, Fithrungen und Schnupperangebote
in verschiedenen Unternehmensberei-
chen

Vorteile und Ermafigungen bei zahlrei-
chen externen Partnern in der Region

ATTRAKTIVE ARBEITSZEITMODELLE

Flexibilitat fiir Ihr Leben.

Wir legen grofRen Wert auf langfristige Bindung und bie-
ten flexible Arbeitszeiten, damit Sie eine ausgeglichene
Work-Life-Balance erreichen konnen

FREIZEITWERT

Bei uns arbeiten Sie dort, wo andere Urlaub machen!
Profitieren Sie von attraktiven Erméafigungen auf
Beauty- und Wellnessbehandlungen sowie verglinstig-
ten Jahreskarten fiir die Parktherme. Das Medizinische
Trainingszentrum des Vita med Gesundheitszentrums
steht Thnen zu besonders glinstigen Konditionen zur
Verfligung. Mit unserer Membercard erhalten Sie attrak-
tive Vergiinstigungen bei unseren zahlreichen Partnern.

VERANTWORTUNGSVOLLE BERUFUNG

Thre Zukunft bei uns.

Wir férdern und fordern unsere Mitarbeiter*innen und
bieten abwechslungsreiche Tatigkeitsfelder mit Verant-
wortung und Zukunftsperspektive. Bei uns konnen Sie
sich beruflich entfalten und wachsen.

WEITERBILDUNG
IHR KARRIERE- g8
SPRUNGBRETT/' {

KARRIERE-SPRUNGBRETT PARKTHERME

Durchschnittlich bilden wir in unserem
Betrieb gleichzeitig drei Lehrlinge aus.
Unser Bildungsangebot reicht dariiber
hinaus und unterstiitzt unsere Mitarbei-
ter*innen bei der beruflichen Weiter-
entwicklung.

A
GEMEINSAM FACH-
- . . . s ENTDECKEN SCHULUNGEN
Individuelle Entwicklungsperspektiven sind uns wichtig, BESUCHE BEI FORDERN DIE
ebenso teamférdernde Freizeitaktivitaten - beides sind PARTNERN KOMPETENZ

Bestandteile unseres ,,Parktherme College*“.

TEAMAKTIVITATEN & SCHULUNGEN

Gemeinsame Ausfliige zu Partnerbetrieben, Fiihrungen und Schnupper-
angebote in verschiedenen Unternehmensbereichen starken den Zu-
sammenhalt und die Motivation unserer Mitarbeiterlnnen. Unsere inner-
betrieblichen Schulungen férdern die Sicherheit und Ihre personliche
Weiterentwicklung.



Awards
ausgezeichnete
Lelstungen

WERTE &
VISIONEN

Was uns wichtig ist und

wofiir wir stehen Dank unserer engagierten Mitarbeiter*innnen diirfen wir uns regel-

mafig liber Auszeichnungen & Awards freuen.

Ausgezeichnet als bester Arbeitgeber
Die Parktherme Bad Radkersburg wurde als einer der besten Arbeitgeber in der Steier-
mark ausgezeichnet. Wir sind stolz darauf, zu den Top-Arbeitgebern der Region zu

gehoren und bieten Thnen eine berufliche Zukunftsperspektive.
VERTRAUEN

Wir bauen auf ehrliches Miteinander, das ein vertrauens- i = o
Ausgezeichnet fiir Kundenorientierung

Wir sind nicht nur ein attraktiver Arbeitgeber, sondern auch Spitzenreiter in Sachen
Kundenorientierung. Tausende Gaste und LeserInnen des Magazins Moments Steier-
mark haben uns zum Sieger des Moments Awards in dieser Kategorie gewahlt.

volles Arbeitsumfeld schafft, in dem sich die Mitarbei-
ter*innen rundum wohlfiihlen kénnen.

WERTSCHATZUNG

Die Grundlage unseres Gemeinschaftsgeistes ist gegen-
seitiger Respekt. Eine Atmosphare von Wertschétzung
untereinander schafft ein attraktives Arbeitsklima.

Beliebte Thermen Osterreichs
Unsere Beliebtheit spiegelt sich auch auf Osterreichs gréftem Wellnessportal,
thermencheck.com., wider: Wir wurden mit dem Wellcard Bronze Award 2022

OFFENE KOMMUNIKATION zu einer der drei beliebtesten Thermen Osterreichs gewahlt.

Fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit

ZUSAMMEN-

Bei uns wird eine herzliche und wertschétzende Kom- GEHGRIGKEIT TEIL DES TEAM WERDEN AKTUELLE STELLEN
munikation groftgeschrieben. Wir sprechen offen tiber b | SRR Mochten Sie Teil unseres Teams werden Besuchen Sie unsere Website
Starken und Schwéchen, denn konstruktiver Austausch in y / T P und dazu beitragen, die Gesundheit www.parktherme.at/karriere und
alle Richtungen ist flir uns von grofer Bedeutung. £ i | Tk _ und das Wohlbefinden unserer Gaste erfahren Sie mehr {iber unsere viel-

o 7 : g o I L zu fordern? Egal, ob Sie sich auf eine faltigen Karrieremoglichkeiten. Hier
SOZIALES HANDELN offene Stellenausschreibung bewerben finden Sie Informationen zu aktuellen
Integration und Engagement oder eine Initiativbewerbung einreichen Stellenangeboten und wie Sie Teil
In der Parktherme Bad Radkersburg leben wir Integration EVENTS & KOMMUNIKATION mdochten, wir laden Sie herzlich ein, Thre  unseres Teams werden kénnen.
und wurden dafiir mit dem Steirischen Integrationspreis = Einfihrungsveranstaltung fir neue Karriere bei uns zu starten. Wir freuen uns auf Sie!
(Job Oscar) ausgezeichnet. Unser Engagement erstreckt Mitarbeiter*innen
sich auch auf Menschen mit besonderen Bediirfnissen am = Halbjahrliches Mitarbeiter*innen-
Arbeitsplatz. Frithstiick zur engen Kommunikation

mit der Unternehmensleitung

ZUSAMMENGEHORIGKEIT = Jdhrliche Betriebsausfliige — vom Be-
Gemeinsame Erlebnisse triebsrat organisiert
Neben innerbetrieblichen Schulungen starken Betriebs- = Festliche Weihnachtsfeier mit dem
ausfliige und -events die Zusammengehorigkeit und gesamten Unternehmensverbund
Motivation unserer Mitarbeiter*innen. Die jahrliche Weih- = gemeinsame Facebook-Gruppe zum
nachtsfeier ist ein weiterer Hohepunkt im Arbeitsjahr. leichten Austausch untereinander
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PARK
THERME

BAD RADKERSBURG

Kur- und Fremdenverkehrsbetriebe

Bad Radkersburg Gesellschaft m.b.H. )

Alfred Merlini-Allee 7, 8490 Bad Radkersburg Swmma% Thermen—
T; +43 3476/26 77-0 | F: +43 3476/26 77-503 & Vulkanland
info@parktherme.at | www.parktherme.at Steiermark

Im Interesse der Lesbarkeit haben wir auf geschlechtsbezogene Formulierungen verzichtet. Selbstverstandlich
sind immer Frauen und Manner angesprochen, auch wenn explizit nur eines der Geschlechter genannt wird.




